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ACTA DE CAPACITACIÓN N° 3 

Fecha: 22 de Julio de 2025 

Hora: 11: 30 am a 12:30 pm y 2:30 pm a 3:30 pm 

Tema:  PREVENCIÓN DEL RIESGO DE ACOSO SEXUALY/O  LABORAL  RES. 2365-2024  

Modalidad: Virtual, Duración:1 HORA 

Lugar: Plataforma virtual Meet de Google 

Responsable de la capacitación: Andrea Daza Machuca – Especialista en Seguridad y Salud en el 

Trabajo 

Entidad acompañante:  ARL AXA COLPATRIA 

Asistentes: Colaboradores de UT Servicio Social Centros Integrarte, grupo 9 

 

Objetivo de la capacitación: Socializar con los trabajadores la Resolución 2365-2025m, sobre 

Prevención del Aabuso Sexual y laboral, teniendo en cuenta los lineamientos del Sistema de Gestión 

de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), fomentando una cultura de autocuidado, prevención 

de riesgos. 

Desarrollo: Luego de revisar el Cronograma de capacitaciones establecido para dar cumplimiento a 

las obligaciones relacionadas con la Seguridad y salud en el Trabajo, se convoca a las personas que 

actualmente labora en el CIAI G9, a participar de la Inducción y Reinducción del Sistema de Gestión 

de Seguridad y Salud en el Trabajo, lo cual se les informa por medios digitales y se procede a enviar 

link de ingreso a la capacitación. 
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Se cuenta con el acompañamiento y apoyo de Andrea Daza Machuca – Especialista en Seguridad y 

Salud en el Trabajo de la UT Servicio Social Centros Integrarte y una profesional Alejandra Castañeda 

de la ARL AXA Colpatria, quienes socializan los temas de la siguiente presentación: 
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Se da claridad, que Nuestra organización funciona como una Unión Temporal, y opera bajo un 

modelo de contratación por prestación de servicios, en cumplimiento de un contrato suscrito con 

una entidad contratante del Estado (Secretaria Distrital de Integración Social). 

 En este marco, el personal vinculado no tiene una relación laboral directa con la Unión Temporal, 

sino que es contratado específicamente para ejecutar las actividades descritas en el anexo técnico, 

el cual establece de manera clara las funciones, horarios y condiciones necesarias para la adecuada 

prestación del servicio. 

Es importante resaltar que, aunque se requiere el cumplimiento de turnos y horarios, esto no 

configura una relación laboral; esta exigencia responde a la naturaleza misma del servicio, el cual 

debe garantizar oportunidad, cobertura y continuidad, según lo pactado contractualmente. 

El anexo técnico es el documento que orienta la ejecución del contrato, definiendo el perfil 

requerido, las funciones a desarrollar y los tiempos estimados para la correcta prestación del 

servicio, los contratistas, en este sentido, conservan su independencia técnica y administrativa, 

cumpliendo con sus obligaciones contractuales dentro de los lineamientos previamente 

establecidos. 

 

Conclusiones:  

1. Se reforzó la importancia del cumplimiento de la resolución N° 2365-2024  

2. Se promovió la participación activa en las diferentes actividades. 

3. Se resolvieron dudas en torno al reporte de situaciones que se presuman acoso laboral y/o 

sexual y cuales situaciones no representan este tipo de abuso. 

 

Próxima Convocatoria: de acuerdo con lo establecido en el cronograma. 
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